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№ ______ от «___» ______ 2021 г.

Информационный отчет к мониторингу реализации ФГОС СОО в
общеобразовательных организациях Тульской области

Объект  исследования:  реализация  ФГОС  СОО  в
общеобразовательных организациях Тульской области 

Предмет  исследования:  деятельность  педагогических  коллективов
общеобразовательных организаций с целью реализации ФГОС СОО

Цель  мониторинга:  выявить  полноту  деятельности
общеобразовательных  организаций  по реализации  Федерального
государственного образовательного стандарта среднего общего образования
(далее ФГОС СОО)

Задача: выявить 
— наличие нормативно-правовой базы введения ФГОС СОО; 
— кадровую  и  организационно-методическую  готовность

образовательных организаций к введению ФГОС СОО;
— наличие материально-технической базы введения ФГОС СОО
Срок проведения: май-июнь 2021г.
Метод  исследования:  анкетирование  руководителей

общеобразовательных организаций
Выборка: общеобразовательные организации Тульской области

Критерии и показатели
Критерии

мониторинга
Показатели мониторинга

Ед.
изм.

Наличие
нормативно-

правовой базы

Доля ОО, внесших  изменения и дополнения в Устав
ОО в рамках введения ФГОС СОО %

Доля  ОО,  разработавших  на  основе  примерной
основной  образовательной  программы  среднего
общего  образования основную образовательную
программу ОО в рамках введения ФГОС СОО

%

Доля  ОО,  утвердивших  основную  образовательную
программу ОО в рамках введения ФГОС СОО %

Доля  ОО,  разработавших  учебный  план  в  рамках
введения ФГОС СОО %

Доля ОО, разработавших рабочие программы учебных
предметов, курсов, дисциплин, модулей в рамках
введения ФГОС СОО

%

Доля  ОО,  разработавших  годовой  календарный %



учебный график в рамках введения ФГОС СОО
Доля  ОО,  разработавших  положения  о  внеурочной
деятельности  обучающихся  в  рамках  введения
ФГОС СОО

%

Доля  ОО,  разработавших  положение об организации
оценки достижения обучающимися планируемых
результатов освоения основной образовательной
программы в рамках введения ФГОС СОО

%

Доля  ОО,  разработавших  положение  о  формах
получения образования в рамках введения ФГОС
СОО

%

Доля ОО, определивших  список учебников и учебных
пособий,  рекомендуемых  к  использованию  в
образовательном процессе в соответствии с ФГОС СОО

%

Доля  ОО,  разработавших  локальные  нормативные
акты, устанавливающие требования к различным
объектам  инфраструктуры  ОО  с  учётом
требований  к  минимальной  оснащённости
учебного процесса

%

Доля  ОО,  в  которых  должностные  инструкции
работников  ОО  приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-
квалификационными характеристиками

%

Доля  ОО,  разработавших  локальные  акты,
регламентирующие  установление  заработной
платы  работников  ОО,  в  том  числе
стимулирующих  надбавок  и  доплат,  порядка  и
размеров премирования в рамках введения ФГОС
СОО

%

Доля ОО, заключивших  дополнительные соглашения
к  трудовому  договору  с  педагогическими
работниками в рамках введения ФГОС СОО

%

Организационно-
методическая

готовность

Доля  ОО,  разработавших  рекомендации  для
педагогических  работников  по  организации
внеурочной деятельности обучающихся в рамках
введения ФГОС СОО

%

Доля ОО,  разработавших рекомендации для педагогических
работников  по  организации  текущей  и  итоговой  оценки
достижения  планируемых  результатов  в  рамках  введения
ФГОС СОО 

%

Доля  ОО,  разработавших  рекомендации  для
педагогических  работников  по  использованию
ресурсов  времени  для  организации  домашней
работы  обучающихся  в  рамках  введения  ФГОС
СОО

%

Доля ОО,  разработавших рекомендации для педагогических
работников  по  перечню  и  использованию  интерактивных
технологий в рамках введения ФГОС СОО

%

Кадровое
обеспечение 

Доля  учителей,  работающих  по  ФГОС  СОО,  имеющих
соответствующий уровень образования

%

Доля  учителей,  работающих  по  ФГОС  СОО,  имеющих %



соответствующий уровень квалификации
Доля  учителей,  работающих  по  ФГОС  СОО,  имеющих
соответствующий стаж работы

%

Доля  учителей,  работающих  по  ФГОС  СОО,  имеющих
соответствующий возраст

%

Доля учителей-молодых специалистов, работающих по ФГОС
СОО

%

Доля  учителей,  работающих  по  ФГОС  СОО,  прошедших
курсы  повышения  квалификации  и/или  программы
профессиональной  переподготовки  по  вопросам  введения
ФГОС СОО

%

Материально-
техническое
обеспечение 

Доля  ОО,  в  которых  условия  реализации  основной
образовательной  программы  соответствуют
противопожарным нормам, нормам охраны труда
работников ОО

%

Доля  ОО,  в  которых  информационно-
образовательная  среда  соответствует
требованиям ФГОС СОО

%

Доля  ОО,  в  которых  имеется  доступ  ОО  к
электронным  образовательным  ресурсам,
размещённым  в  федеральных  и  региональных
базах данных

%

Доля  ОО,  в  которых  обеспечен  контролируемый
доступ участников образовательных отношений к
информационным  образовательным  ресурсам  в
сети Интернет

%

Доля  ОО,  в  которых  материально-техническая  база  ОО
полностью соответствует требованиям ФГОС СОО

%

Доля ОО, в которых библиотечно-информационный центр ОО
укомплектован  печатными  и  электронными
образовательными ресурсами полностью

Сведения о респондентах
В  мониторинге  реализации  Федерального  государственного

образовательного стандарта среднего общего образования в 2020/2021уч. г.
приняли участие 298 общеобразовательных организаций Тульской области
(далее – ОО ТО), имеющих 10-е классы. Из них 57,0% (170 ОО) приходится
на  городские  общеобразовательные  организации,  а  43,0%  (128  ОО)  –  на
сельские ОО Тульской области. 

Основные результаты мониторинга
Внесли изменения и дополнения в Устав ОО в рамках введения ФГОС

СОО 40,9% ОО.
Все общеобразовательные организации (100%) разработали на основе

примерной  основной  образовательной  программы  среднего  общего



образования основную образовательную программу ОО в рамках введения
ФГОС СОО.

Утвердили основную образовательную программу ОО в соответствии с
ФГОС СОО 99,3% ОО.

Доля ОО, разработавших учебный план в соответствии с ФГОС СОО
составила 98,7%. 

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО.

Доля  ОО,  разработавших  годовой  календарный  учебный  график  в
соответствии с ФГОС СОО составила 99,0%. 

Доля  ОО,  разработавших  положения  о  внеурочной  деятельности
обучающихся в соответствии с ФГОС СОО – 82,6%. 

Доля  ОО,  разработавших  положение  об  организации  оценки
достижения  обучающимися  планируемых  результатов  освоения  основной
образовательной программы в соответствии с ФГОС СОО – 68,5%.

Доля ОО, разработавших положение о формах получения образования
в соответствии с ФГОС СОО – 65,1%. 

Доля  ОО,  определивших  список  учебников  и  учебных  пособий,
рекомендуемых к использованию в образовательном процессе в соответствии
с ФГОС СОО – 47,7%. 

Доля  ОО,  разработавших  локальные  нормативные  акты,
устанавливающие требования к различным объектам инфраструктуры ОО с
учётом  требований  к  минимальной  оснащённости  учебного  процесса
составила 67,4%.

Доля  ОО,  в  которых  должностные  инструкции  работников  ОО
приведены  в  соответствие  с  требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-
квалификационными характеристиками – 99,3%.  

Доля  ОО,  разработавших  локальные  акты,  регламентирующие
установление заработной платы работников ОО, в том числе стимулирующих
надбавок  и  доплат,  порядка  и  размеров  премирования  в  рамках  введения
ФГОС СОО – 78,9%.

Доля  ОО,  заключивших  дополнительные  соглашения  к  трудовому
договору  с  педагогическими работниками в  соответствии с  ФГОС СОО –
72,1%. 

Доля  ОО,  разработавших  рекомендации  для  педагогических
работников  по  организации  внеурочной  деятельности  обучающихся  в
соответствии с ФГОС СОО – 85,9%.



Доля  ОО,  разработавших  рекомендации  для  педагогических
работников  по  организации  текущей  и  итоговой  оценки  достижения
планируемых результатов в соответствии с ФГОС СОО – 88,9%.

Доля  ОО,  разработавших  рекомендации  для  педагогических
работников по использованию ресурсов времени для организации домашней
работы обучающихся в соответствии с ФГОС СОО – 74,2%.

Доля  ОО,  разработавших  рекомендации  для  педагогических
работников  по  перечню  и  использованию  интерактивных  технологий  в
соответствии с ФГОС СОО – 80,5%. 

Доля учителей, работающих по ФГОС СОО, имеющих:
 высшее педагогическое образование – 92,7%;

 высшее непедагогическое образование – 3,5%;

 среднее педагогическое образование – 3,2%;

 среднее непедагогическое образование – 0,6%;

 не имеющих профессионального образования – 0,1%.

Доля учителей, работающих по ФГОС СОО, имеющих:
 высшую квалификационную категорию – 51,4%;

 первую квалификационную категорию – 23,7%;

 прошедших  аттестацию  на  подтверждение  соответствия

занимаемой должности – 14,0%;
 не имеющих квалификационной категории – 10,9%.

Доля учителей, работающих по ФГОС СОО, имеющих:
 стаж педагогической деятельности менее 5 лет – 8,5%;

 стаж педагогической деятельности от 5 до 10 лет – 11,4%;

 стаж педагогической деятельности от 10 до 20 лет – 21,6%;

 стаж педагогической деятельности более 20 лет – 58,5%.

Доля учителей, работающих по ФГОС СОО, имеющих:
 в возрасте до 35 лет – 18,3%;

 в возрасте от 35 до 55 лет – 48,2%;

 в возрасте старше 55 лет – 33,5%.

В  общеобразовательных  организациях  доля  учителей-молодых
специалистов, работающих по ФГОС СОО, составила 3,8% учителей.

Доля  учителей,  работающих  по  ФГОС  СОО,  прошедших  курсы
повышения  квалификации  и/или  программы  профессиональной
переподготовки по вопросам введения ФГОС СОО – 57,0%. 

Доля  ОО,  в  которых  условия  реализации  основной  образовательной
программы соответствуют противопожарным нормам, нормам охраны труда
работников ОО – 99,7%.



Доля  ОО,  в  которых  информационно-образовательная  среда
соответствует требованиям ФГОС СОО – 97,7%.

Доля  ОО,  в  которых  имеется  доступ  ОО  к  электронным
образовательным  ресурсам,  размещённым  в  федеральных  и  региональных
базах данных – 99,0%.

 
Во  всех  ОО  обеспечен  контролируемый  доступ  участников

образовательных отношений к информационным образовательным ресурсам
в сети Интернет.

Доля  ОО,  в  которых  материально-техническая  база  ОО  полностью
соответствует требованиям ФГОС СОО составляет 18,1%.

Доля  ОО,  в  которых  библиотечно-информационный  центр  ОО
укомплектован  печатными  и  электронными  образовательными  ресурсами
полностью – 39,3%.

Полная информация по результатам мониторинга
В  2020/2021  уч.  г.  в  соответствии  с  новым  Федеральным

государственным образовательным стандартом среднего общего образования
обучались 5757 обучающихся  10-х  классов ОО Тульской области.  Из них
86,7%  (4991  чел.)  обучающихся  приходится  на  городские
общеобразовательные  организации,  а  13,3%  (766  чел.)  –  на  сельские  ОО
Тульской области. 

В  ходе  мониторинга  оценивалось  нормативно-правовое  обеспечение
общеобразовательных  организаций  Тульской  области  в  соответствии  с
требованиями  ФГОС  СОО.  Руководителям  ОО  необходимо  было
подтвердить  наличие  нормативной  документации  с  указанием  реквизитов
документов или гиперссылки на текст документа.

Как видно из рис. 1 в более 80% ОО ТО:
 разработана  основная  образовательная  программа  ОО  на  основе

примерной  основной  образовательной  программы  среднего  общего
образования (100%);

 утвердили  основную  образовательную  программу  ОО  в

соответствии с требованиями ФГОС СОО (99,3%);
 разработан учебный план в рамках введения ФГОС СОО (98,7%);

 разработаны  рабочие  программы  учебных  предметов,  курсов,

дисциплин, модулей (100%);
 разработан годовой календарный учебный график в соответствии с

введением ФГОС СОО (99,0%);



 разработали  положение о  внеурочной деятельности  обучающихся

(82,6% ОО).
Более 50% общеобразовательных организаций разработали:
 положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися

планируемых результатов освоения ООП (68,5% ОО);
 положение о формах получения образования (65,1% ОО);

 локальные  нормативные  акты,  устанавливающие  требования  к

различным  объектам  инфраструктуры  ОО  с  учетом  требований  к
минимальной оснащенности учебного процесса (67,4% ОО);

Внесли изменения и дополнения в Устав ОО в соответствии с ФГОС
СОО и определили список учебников и учебных пособий, рекомендуемых к
использованию  в  образовательном  процессе  лишь  40,9%  и  47,7%  ОО
соответственно (рис. 1).

Следует  отметить,  что  на  сайтах  всех  общеобразовательных
организаций,  реализующих  ФГОС  СОО,  размещена  образовательная
программа  среднего  общего  образования,  разработанная  на  основе  ФГОС
СОО.



Локальные нормативные акты, устанавливающие требования к различным объектам инфраструктуры ОО с учётом требований к минимальной оснащённости учебного процесса

Список учебников и учебных пособий, рекомендуемых к использованию в образовательном процессе в соответствии с ФГОС СОО

Положение о формах получения образования в соответствии с ФГОС СОО

Положение об организации оценки достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП в соответствии с ФГОС СОО

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствии с ФГОС СОО

Годовой календарный учебный график в соответствии с ФГОС СОО

Рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии с ФГОС СОО

Учебный план в соответствии с ФГОС СОО

Утверждена ООП ОО в соответствии с ФГОС СОО

Основная образовательная программа ОО на основе примерной ООП СОО 

Внесены изменения и дополнения в Устав ОО 
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Рис. 1. Нормативно-правовое обеспечение в рамках реализации ФГОС СОО 
в ОО ТО (в % от количества ОО ТО, имеющих 10-е классы)

В  2020/2021  уч.  г.  по  данным  мониторинга  99,3%  (296  ОО)
общеобразовательных  организаций  Тульской  области  отметили  наличие
должностных  инструкций,  составленных  в  соответствии  с  ФГОС  СОО  и
тарифно-квалификационными характеристиками.

Локальные акты,  регламентирующие установление  заработной платы
работникам  образовательной  организации,  в  том  числе  стимулирующих
надбавок и доплат, порядка и размера премирования, имеются в 78,9% (235
ОО) ОО Тульской области. 



72,1% (215  ОО)  общеобразовательных  организаций  указали  наличие
дополнительных  соглашений  к  трудовому  договору  с  педагогическими
работниками (рис. 2).

Дополнительные соглашения к трудовому договору с педагогическими работниками в соответствии ФГОС СОО

Локальные акты, регламентирующие установление заработной платы работников ОО, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования в соответствии с ФГОС СОО

Должностные инструкции работников ОО приведены в соответствие с требованиями ФГОС СОО и тарифно-квалификационными характеристиками
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Рис. 2. Нормативно-правовая база, регулирующая деятельность педагогических
работников в соответствии с ФГОС СОО в ОО ТО 
(в % от количества ОО ТО, имеющих 10-е классы)

Практически  все  общеобразовательные  организации  муниципальных
образований Тульской области отметили наличие должностных инструкций,
приведённых  в  соответствие  с  требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-
квалификационными  характеристиками.  За  исключением
общеобразовательных  организаций  Киреевского  (93,3% ОО)  и  Дубенского
(80% ОО) районов.

Большинство  (80%  и  более)  общеобразовательных  организаций,
указавших  наличие  локальных  актов,  регламентирующих  установление
заработной платы работников ОО, в том числе стимулирующих надбавок и
доплат, порядка и размеров премирования, отмечается в г. Донской (88,9%),
г.  Тула  (91,9%),  Богородицком  (92,3%),  Веневском  (88,9%),  Воловском
(85,7%), Дубенском (80%), Плавском (100%), Суворовском (100%), Тепло-
Огаревском (83,3%), Щекинском (82,6%) и Ясногорском (83,3%) районах.

Наибольшая  доля  ОО,  имеющих  в  наличии  дополнительные
соглашения  к  трудовому  договору  с  педагогическими  работниками,
наблюдается в г. Новомосковск (81,5%), г. Тула (85,5%), Воловском (100%),
Каменском  (100%),  Куркинском  (100%),  Плавском  (85,7%),  Тепло-



Огаревском (83,3%) и Чернском (100%) районах. Наименьшая доля ОО – в
Киреевском (33,3%) и Суворовском (37,5%) районах (рис. 3).

ГОО ТО

р.п. Новогуровский

п.г.т. Славный

Ясногорский район

Щекинский район

Чернский район

Узловский район

Тепло-Огаревский район

Суворовский район

Плавский район

Одоевский район

Куркинский район

Киреевский район

Кимовский район

Каменский район

Заокский район

Дубенский район

Воловский район

Веневский район

Богородицкий район

Белевский район

Арсеньевский район

г. Тула

г. Новомосковск

г. Ефремов

г. Донской

г. Алексин

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

75,0%

0,0%

0,0%

75,0%

78,3%

100,0%

61,5%

83,3%

37,5%

85,7%

66,7%

100,0%

33,3%

63,6%

100,0%

66,7%

60,0%

100,0%

77,8%

76,9%

60,0%

66,7%

85,5%

81,5%

65,0%

55,6%

42,9%

25,0%

83,3%

82,6%

66,7%

69,2%

100,0%

100,0%

75,0%

73,3%

54,5%

75,0%

80,0%

85,7%

88,9%

92,3%

33,3%

91,9%

77,8%

75,0%

88,9%

57,1%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

93%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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Дополнительные соглашения к трудовому договору с педагогическими работниками



Рис. 3. Нормативно-правовая база, регулирующая деятельность педагогических
работников в соответствии с ФГОС СОО в ОО МО ТО 
(в % от количества ОО МО ТО, имеющих 10-е классы)

Все  городские  общеобразовательные  организации  отметили  наличие
должностных  инструкций,  составленных  в  соответствии  с  ФГОС  СОО  и
тарифно-квалификационными  характеристиками,  в  сельских  ОО  данный
показатель  незначительно  ниже  и  составил  –  98,4%.  Доля
общеобразовательных  организаций,  указавших  наличие  локальных  актов,
регламентирующих установление заработной платы работников ОО, в том
числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования,
больше в городских ОО (82,4%). В сельских ОО данный показатель составил
74,2%.  Доля  городских  ОО  (70%),  имеющих  в  наличии  дополнительные
соглашения к  трудовому договору  с  педагогическими работниками на  5%
выше, чем в сельских ОО (75%) (рис.4).

Дополнительные соглашения к трудовому договору с педагогическими работниками в соответствии ФГОС СОО

Локальные акты, регламентирующие установление заработной платы работников ОО, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров премирования в соответствии с ФГОС СОО

Должностные инструкции работников ОО приведены в соответствие с требованиями ФГОС СОО и тарифно-квалификационными характеристиками
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Рис. 4. Нормативно-правовая база, регулирующая деятельность педагогических
работников в соответствии с ФГОС СОО в городских и сельских ОО ТО 

(в % от количества ОО ТО, имеющих 10-е классы)

По ФГОС СОО в ОО ТО работают 30,6% (4024 чел.) учителей (в % от
общей численности учителей, работающих в ОО Тульской области). Из них
66,9%  (2694  чел.)  учителей  работает  в  городских  общеобразовательных
организациях, а 33,1% (1330 чел.) – в сельские ОО Тульской области (рис. 5). 
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Рис. 5. Доля учителей ОО ТО, работающих по ФГОС СОО в 10-х классах
 (в % от общей численности учителей, работающих по ФГОС СОО)

 Подавляющее  большинство  которых  имеют  высшее  педагогическое
образование  (92,7%).  Высшее  непедагогическое  образование  имеют  3,5%
учителей, работающих по ФГОС СОО, среднее педагогическое образование –
3,2% учителей.  Наименьшую численность  составляют учителя  со  средним
профессиональным  непедагогическим  образованием  (0,6%)  и  учителя,  не
имеющие профессионального образования (0,1%).
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Рис. 6. Доля учителей ОО ТО, работающих по ФГОС СОО, имеющих 
соответствующее образование (в % от общей численности учителей, 

работающих по ФГОС СОО)

Более 90% учителей,  реализующих ФГОС ООО и имеющих высшее
педагогическое образование, работает в ОО г. Алексин (96,3%), г. Ефремов
(92,4%),  г.  Тула  (95,6%),  Арсеньевского  (93,3%),  Белевского  (91,5%),



Богородицкого  (93,0%),  Каменского  (95,2%),  Киреевского  (95,3%),
Куркинского  (94,6%),  Одоевского  (93,9%),  Плавского  (91,1%),  Узловского
(92,7%),  Чернского  (96,8%),  Щекинкого  (94,8%),  Ясногорского  (94,1%)
районов,  а  также  в  п.г.т.  Славный  (100%)  и  ГОУ  ТО  (96,1%).  В  ОО  
г. Донской (8,3%), г. Новомосковск (8,1%), в Веневском (9,6%) и Заокском
(8,6%)  районе  более  8%  учителей,  работающих  по  ФГОС  ООО,  имеют
высшее  профессиональное  непедагогическое  образование.  Доля  учителей,
имеющих  среднее  педагогическое  образование,  в  общеобразовательных
организациях в разрезе муниципальных образований колеблется от 1,6% до
18,2%. 

Учителя,  работающие  по  ФГОС  ООО  и  не  имеющие  высшего  или
среднего  профессионального  образования,  отмечаются  в  ОО  
г.  Новомосковск  (0,3%),  Заокского  (1,4%),  Щекинского  (0,3%)  и
Ясногорского (2,0%) районов (Таблица № 1).

Таблица № 1. Уровень образования учителей, работающих по ФГОС СОО, в ОО МО
Тульской области

Муниципальные
образования

Уровень образования учителей, работающих по ФГОС СОО

высшее
педагогиче

ское

высшее
непедагоги

ческое

среднее
педагогиче

ское

среднее
непедагоги

ческое

не имеющих
образования

г. Алексин 96,3% 1,8% 1,8% 0,0% 0,0%

г. Донской 88,1% 8,3% 3,7% 0,0% 0,0%

г. Ефремов 92,4% 3,3% 2,9% 1,4% 0,0%

г. Новомосковск 88,0% 8,1% 2,9% 0,8% 0,3%

г. Тула 95,6% 2,5% 1,6% 0,2% 0,0%

Арсеньевский р-н 93,3% 0,0% 6,7% 0,0% 0,0%

Белевский р-н 91,5% 4,3% 4,3% 0,0% 0,0%

Богородицкий р-н 93,0% 2,1% 3,5% 1,4% 0,0%

Веневский р-н 83,7% 9,6% 5,8% 1,0% 0,0%

Воловский р-н 89,0% 2,7% 6,8% 1,4% 0,0%

Дубенский р-н 87,9% 5,2% 5,2% 1,7% 0,0%

Заокский р-н 80,0% 8,6% 7,1% 2,9% 1,4%

Каменский р-н 95,2% 2,4% 2,4% 0,0% 0,0%

Кимовский р-н 85,6% 3,4% 9,3% 1,7% 0,0%

Киреевский р-н 95,3% 1,8% 2,9% 0,0% 0,0%

Куркинский р-н 94,6% 0,0% 0,0% 5,4% 0,0%

Одоевский р-н 93,9% 6,1% 0,0% 0,0% 0,0%



Муниципальные
образования

Уровень образования учителей, работающих по ФГОС СОО

высшее
педагогиче

ское

высшее
непедагоги

ческое

среднее
педагогиче

ское

среднее
непедагоги

ческое

не имеющих
образования

Плавский р-н 91,1% 2,5% 5,1% 1,3% 0,0%

Суворовский р-н 89,9% 4,5% 5,6% 0,0% 0,0%

Тепло-Огаревский р-н 87,7% 3,5% 8,8% 0,0% 0,0%

Узловский р-н 92,7% 3,3% 4,0% 0,0% 0,0%

Чернский р-н 96,8% 0,0% 3,2% 0,0% 0,0%

Щекинский р-н 94,8% 1,8% 3,1% 0,0% 0,3%

Ясногорский р-н 94,1% 0,7% 3,0% 1,5% 0,7%

п.г.т. Славный 100% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

р.п. Новогуровский 81,8% 0,0% 18,2% 0,0% 0,0%

ГОО ТО 96,1% 3,9% 0,0% 0,0% 0,0%

В ОО Тульской области высшую квалификационную категорию имеют
51,4% учителей, работающих по ФГОС СОО, 23,7% учителей – это педагоги,
имеющие первую квалификационную категорию. Доля учителей, прошедших
аттестацию  в  целях  установления  соответствия  занимаемой  должности,
составляет 14,0%, не имеют квалификационной категории 10,9% учителей,
работающих по ФГОС СОО (рис. 7).

Прошедшие аттестацию в целях установления соответствия занимаемой должности 
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Рис. 7. Доля учителей ОО Тульской области, работающих по ФГОС СОО, имеющих
соответствующую квалификационную категорию (в % от общей численности 

учителей, работающих по ФГОС СОО)
Более 50% учителей, реализующих ФГОС СОО и имеющих высшую

квалификационную категорию, работает  в ОО г.  Новомосковск (53,1%),  г.
Тулы (60%), Дубенского (55,2%), Киреевского (53,8%), Куркинского (54,1%),
Одоевского (51,5%), Суворовского (51,7%), Узловского (51,3%), Чернского



(60,3%)  и  Щекинского  (58,9%)  районов.  Наибольшая  доля  учителей,
работающих по ФГОС СОО, имеют первую квалификационную категорию в
ОО  Арсеньевского  (46,7%)  и  Каменского  (57,1%)  районов.  Более  35%
учителей  основной  школы  прошли  аттестацию  в  целях  установления
соответствия занимаемой должности в ОО Белевского (38,3%) района и р.п.
Новогуровский (72,7%) (Табл. № 2).

Таблица № 2. Уровень квалификации учителей, работающих по ФГОС СОО, в ОО
МО Тульской области 

Муниципальные
образования

Уровень квалификации учителей , работающих по ФГОС СОО

высшая
категория

первая
категорию

не имеют
категории

прошедшие аттестацию в
целях установления

соответствия занимаемой
должности

г. Алексин 43,3% 23,8% 10,4% 22,6%

г. Донской 47,7% 24,8% 6,4% 21,1%

г. Ефремов 44,8% 30,0% 11,0% 14,3%

г. Новомосковск 53,1% 22,1% 10,2% 14,6%

г. Тула 60,0% 17,2% 11,1% 11,8%

Арсеньевский р-н 30,0% 46,7% 3,3% 20,0%

Белевский р-н 34,0% 21,3% 6,4% 38,3%

Богородицкий р-н 41,5% 33,8% 14,1% 10,6%

Веневский р-н 48,1% 33,7% 5,8% 12,5%

Воловский р-н 35,6% 39,7% 9,6% 15,1%

Дубенский р-н 55,2% 25,9% 8,6% 10,3%

Заокский р-н 30,0% 27,1% 5,7% 37,1%

Каменский р-н 11,9% 57,1% 28,6% 2,4%

Кимовский р-н 49,2% 21,2% 10,2% 19,5%

Киреевский р-н 53,8% 22,2% 10,5% 13,5%

Куркинский р-н 54,1% 27,0% 0,0% 18,9%

Одоевский р-н 51,5% 18,2% 9,1% 21,2%

Плавский р-н 45,6% 35,4% 13,9% 5,1%

Суворовский р-н 51,7% 24,7% 7,9% 15,7%

Тепло-Огаревский р-н 43,9% 36,8% 10,5% 8,8%

Узловский р-н 51,3% 28,7% 10,0% 10,0%

Чернский р-н 60,3% 33,3% 4,8% 1,6%

Щекинский р-н 58,9% 21,2% 11,0% 8,9%

Ясногорский р-н 34,1% 21,5% 20,7% 23,7%



п.г.т. Славный 25,0% 8,3% 66,7% 0,0%

р.п. Новогуровский 27,3% 0,0% 0,0% 72,7%

ГОО ТО 47,4% 25,0% 14,5% 13,2%

Более  половины (58,5%)  учителей  ОО,  работающих по  ФГОС СОО,
имеют стаж педагогической деятельности свыше 20 лет, 21,6% – от 10 до 20
лет. Имеют стаж педагогической деятельности от 5 до 10 лет и менее 5 лет
11,4% и 8,5% учителей соответственно (рис. 8).

менее 5 лет от 5 до 10 лет от 10 до 20 лет более 20 лет
0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

8,5% 11,4%

21,6%

58,5%

Рис. 8. Доля учителей ОО ТО, работающих по ФГОС СОО, имеющих 
соответствующий стаж педагогической деятельности (в % от общей

 численности учителей, работающих по ФГОС СОО)

Наибольшая доля учителей, работающих по ФГОС СОО, отмечается в
возрасте от 35 до 55 лет (48,2%) и старше 55 лет (33,5%). Соответственно
наименьшая доля учителей – в возрасте до 35 лет (18,3%) (рис. 8).
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Рис. 8. Доля учителей ОО ТО, работающих по ФГОС СОО, имеющих
 соответствующий возраст (в % от общей численности учителей, 

работающих по ФГОС СОО)



Следует отметить, что 3,8% учителей, работающих по ФГОС СОО в,
являются молодыми специалистами. 

Прошли  курсы  повышения  квалификации  и/или  программы
профессиональной переподготовки по вопросам введения ФГОС СОО 57,0%
учителей,  работающих  по  ФГОС  СОО.  Наибольшая  доля  таких  учителей
работает в ОО Куркинского (100%), Плавского (84,8%) и Чернского (100%)
районов, а  также р.п.  Новогуровский (81,8%). Наименьшая доля учителей,
работающих по ФГОС СОО и прошедших курсы повышения квалификации
и/или программы профессиональной переподготовки отмечается в Заокском
районе (2,9%). В общеобразовательной организации п.г.т. Славный учителя,
работающие  по  ФГОС СОО,  не  прошли курсы повышения  квалификации
и/или программы профессиональной переподготовки по ФГОС СОО (рис.9).
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Рис.9. Доля учителей в ОО МО ТО, работающих по ФГОС СОО, прошедших курсы 
повышения квалификации и/или программы профессиональной переподготовки

 (в % от общей численности учителей, работающих по ФГОС СОО)



Основная  доля  ОО,  реализующих  ФГОС  СОО,  в  10-х  классах
предусматривает  от  2  до  5  часов  в  неделю  на  внеурочную  деятельность
(57,4%  ОО).  Доля  общеобразовательных  организаций,  выделяющих  на
внеурочную деятельность в неделю менее 2-х часов (наименьшее количество
часов  на  внеурочную деятельность)  составляет  в  10-х  классах –  6,7% ОО
(рис. 10).

Учебным планом не предусмотрены, часы на внеурочную деятельность
в следующих общеобразовательных организациях: 

 МКОУ «СОШ МО Славный» п.г.т. Славный;

 МКОУ «Красногвардейская СОШ» Тепло-Огаревский район;

 МКОУ «Архангельская СОШ» Чернский район;

 МБОУ «Средняя школа №9» Щекинский район;

 МБОУ «СОШ №5» г. Алексин.

менее 2 от 2 до 5 от 5 до 10 более 10
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Рис. 10. Доля ОО, в которых в учебном плане, предусмотренные часы на
 внеурочную деятельность находится в указанном диапазоне

 (в % от кол-ва ОО ТО, реализующих ФГОС СОО)

Большинство  общеобразовательных  организаций  Тульской  области
разработали  рекомендации  для  педагогических  работников в  рамках
введения ФГОС СОО (рис. 11):

 по организации внеурочной деятельности обучающихся (85,9% ОО);

 по  организации  текущей  и  итоговой  оценки  достижения

планируемых результатов (88,9% ОО);
 по  использованию  ресурсов  времени  для  организации  домашней

работы обучающихся (74,2% ОО);



 по  перечню  и  использованию  интерактивных  технологий  (80,5%

ОО).

Рекомендации по организации внеурочной деятельности обучающихся 

Рекомендации по организации текущей и итоговой оценки достижения планируемых результатов 

Рекомендации по использованию ресурсов времени для организации домашней работы обучающихся 

Рекомендации для педагогических работников по перечню и использованию интерактивных технологий
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Рис. 11. Доля ОО, в которых разработали рекомендации для педагогических 
работников в соответствии с ФГОС СОО

(в % от кол-ва ОО ТО, реализующих ФГОС СОО)

В рамках определения уровня материально-технического обеспечения
реализации ФГОС СОО ОО Тульской области отметили следующие пункты
(рис. 12):

 условия  реализации  основной  образовательной  программы

соответствуют  противопожарным  нормам,  нормам  охраны  труда
работников ОО (99,7% ОО);

 информационно-образовательная  среда  ОО  соответствует

требованиям ФГОС СОО (97,7% ОО);
 имеется  доступ  ОО  к  электронным  образовательным  ресурсам,

размещённым  в  федеральных  и  региональных  базах  данных  
(99,0% ОО);
 

 обеспечен  контролируемый  доступ  участников  образовательных

отношений  к  информационным  образовательным  ресурсам  в  сети
Интерне (100% ОО).



Условия реализации основной образовательной программы соответствуют противопожарным нормам, нормам охраны труда работников ОО 

Информационно-образовательная среда ОО соответствует требованиям ФГОС СОО

Имеется доступ ОО к электронным образовательным ресурсам, размещённым в федеральных и региональных базах данных

Обеспечен контролируемый доступ участников образовательных отношений к информационным образовательным ресурсам в сети Интерне

99,7%

97,7%

99,0%

100,0%

Рис. 12. Материально-техническое обеспечение ОО ТО в соответствии
 с ФГОС СОО (в % от кол-ва ОО ТО, реализующих ФГОС СОО)

Из  рис.  13  видно,  что  материально-техническая  база
общеобразовательных  организаций  полностью  соответствует  требованиям
ФГОС  СОО  в  18,1%  ОО,  частично  –  81,9%  ОО.  Библиотечно-
информационный  центр  полностью  укомплектован  печатными  и
электронными образовательными ресурсами в 39,3% ОО, частично – 59,7%
ОО.  Стоит  отметить,  что  в  МБОУ  «СОШ  №9»  г.  Алексин,  МКОУ
«Молчановская  СШ»  Каменского  района,  МБОУ  «Советская  СШ  №10»
Щекинского  района  библиотечно-информационный  центр  ОО  не
укомплектован печатными и электронными образовательными ресурсами.
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Материально-техническая база ОО соответствует требованиям ФГОС СОО

Библиотечно-информационный центр ОО укомплектован печатными и электронными образовательными 
ресурсами

Рис. 13. Доля ОО ТО, в которых материально-техническая база в указанной степени
соответствует требованиям ФГОС СОО и библиотечно-информационный центр в

указанной степени укомплектован образовательными ресурсами 
(в % от количества ОО ТО, реализующих ФГОС СОО)



Выводы
1. Целью мониторинга являлся анализ успешности реализации ФГОС

в  общеобразовательных  организациях  Тульской  области.  В  процессе
мониторинга  решалась  задача  выявления  проблем,  возникших  в
общеобразовательных организациях при реализации ФГОС СОО.

2. Следует  отметить  достаточно  высокий  уровень  нормативно-
правового и кадрового обеспечения общеобразовательных организациях при
реализации ФГОС СОО.

3. Руководители  многих  образовательных  организаций,  не  внесли
изменения и дополнения в Устав ОО, не разработали положения о формах
получения  образования,  не  определили  список  учебников  и  учебных
пособий,  используемых  в  образовательном  процессе  в  соответствии  с
федеральным  перечнем  учебников,  рекомендуемых  к  использованию  при
реализации программ среднего общего образования. 

4. Необходимо  повышение  уровня  обеспеченности  материально-
технической  базы  в  соответствии  с  требованиями  ФГОС  СОО  и
укомплектованности  библиотечно-информационного  центра
образовательными ресурсами.

Информация по образовательным организациям 
муниципальных образований

В  качестве  положительного  опыта реализации  ФГОС  СОО можно
привести следующие общеобразовательные организации: МБОУ «СОШ №1»
(МО г. Алексин), МКОУ «Военногородская СШ № 18», МКОУ «СШ №6»
(МО г. Ефремов), МБОУ «СОШ №8» (МО г. Новомосковск), МБОУ ЦО №20,
МБОУ «ЦО - гимназия №1», МБОУ «ЦО № 13 им. Е.Н. Волкова», МБОУ ЦО
№1, МБОУ ЦО №2, МБОУ ЦО №42, МБОУ ЦО №58 «Поколение будущего»
(МО г. Тула), МКОУ «Новопетровская СШ» (МО Каменский район), МКОУ
«Куркинская СОШ №2» (МО Куркинский район), МБОУ «СОШ № 5 (ЦО) г.
Суворова»,  МКОУ «Агеевская  СОШ №3 (ЦО)» (МО Суворовский район),
МКОУ «Волчье-Дуброавская СОШ» (МО Тепло-Огаревский район), МБОУ
СОШ №22 (МО Узловский район), МБОУ «Пришненская СШ №27», МБОУ
«Советская СШ №2», МБОУ «СШ №1 имени Героя Советского Союза Б.Н.
Емельянова»,  МБОУ  «СШ  №7»  (МО  Щекинский  район).  В  данных
учреждениях  можно  отметить  достаточно  высокий  уровень  нормативно-
правового,  кадрового  и  информационного  обеспечения,  а  также высокий
уровень  обеспеченности  материально-технической  базы  и



укомплектованности  библиотечно-информационного  центра
образовательными ресурсами в соответствии с требованиями ФГОС СОО.

МО г. Алексин
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО.

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО.

Разработана система оценивания достижения планируемых результатов
основной образовательной программы среднего общего образования в 42,9%
(6  ОО)  организаций,  не  разработана  в  МБОУ  «Авангардская  СОШ  №7»,
МБОУ  «Александровская  СОШ  №23».  МБОУ  «Буныревская  СОШ  №14»,
МБОУ «Поповская СОШ №19», МБОУ «СОШ №11», МБОУ «СОШ №3»,
МБОУ «СОШ №5», МБОУ «СОШ №9».

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС  СОО  не  разработано  в  МБОУ  «Авангардская  СОШ  №7»,  МБОУ
«Александровская  СОШ  №23»,  МБОУ  «Буныревская  СОШ  №14»,  МБОУ
«Гимназия № 18», МБОУ «СОШ №3», МБОУ «СОШ №5», МБОУ «СОШ
№9».

Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Большинство  (96,3%)  учителей общеобразовательных  организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

В  МБОУ  «Александровская  СОШ  №23»,  МБОУ  «Поповская  СОШ
№19», МБОУ «Спас-Конинская СОШ №24» не имеют квалификации более
60% учителей, реализующих ФГОС СОО.

Прошли  курсы  повышения  квалификации  и  программы
профессиональной переподготовки в контексте ФГОС среднего образования
62,8%  учителей,  работающих  по  ФГОС  СОО.  Не  прошли  данные  курсы
учителя МБОУ «Поповская СОШ №19», МБОУ «СОШ №3», МБОУ «СОШ
№5», МБОУ «Спас-Конинская СОШ №24».

Материально-техническая  база  ОО  частично  соответствует
требованиям  ФГОС  СОО  в  МБОУ  «Авангардская  СОШ  №7»,  МБОУ
«Александровская  СОШ  №23»,  МБОУ  «Буныревская  СОШ  №14»,  МБОУ
«Гимназия № 18», МБОУ «Гимназия №13», МБОУ «Поповская СОШ №19»,



МБОУ «СОШ №2», МБОУ «СОШ №3», МБОУ «СОШ №5», МБОУ «СОШ
№9», МБОУ «Шелепинская СОШ №27».

В  МБОУ  «СОШ  №9»  библиотечно-информационный  центр  ОО  не
укомплектован печатными и электронными образовательными ресурсами. 

МО Арсеньевский район
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО.

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии с ФГОС СОО  не разработано в МОУ «Арсеньевская СОШ»,
МОУ «Пристанционная СОШ». 

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО не разработано МОУ «Пристанционная СОШ».

Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Большинство  (93,3%)  учителей общеобразовательных  организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Уровень квалификации учителей, реализующих ФГОС СОО (с высшей
и  первой  категорией)  составляет  76,7%.  Стоит  отметить,  что  в  МОУ
«Кузьмёнская  СОШ»  учителя,  реализующие  ФГОС  СОО,  имеет  только
первую квалификационную категорию.

Прошли  курсы  повышения  квалификации  и  программы
профессиональной переподготовки в контексте ФГОС среднего образования
56,7%  учителей,  работающих  по  ФГОС  СОО.  Не  прошли  данные  курсы
учителя МОУ «Кузьмёнская СОШ». 

Материально-техническая  база  ОО  частично  соответствует
требованиям ФГОС СОО в «Арсеньевская СОШ» и МОУ «Пристанционная
СОШ».

Библиотечно-информационный  центр  ОО  частично  укомплектован
печатными и электронными образовательными ресурсами в  «Арсеньевская
СОШ» и МОУ «Пристанционная СОШ».



МО Белевский район
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО. Стоит отметить,  что в
МОУ  «Берёзовская  СОШ»  основная  образовательная  программа  среднего
общего образования, разработанная на основе ФГОС СОО, не утверждена.

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии с ФГОС СОО  не разработано в  МБОУ «СОШ №3» г. Белёва
Тульской области, МОУ «Берёзовская СОШ», МОУ «Болотская СОШ».

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО не разработано МБОУ «СОШ №3» г. Белёва Тульской области,
МОУ «Берёзовская СОШ», МОУ «Болотская СОШ».

 Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Большинство  (91,5%)  учителей общеобразовательных  организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Уровень квалификации учителей, реализующих ФГОС СОО (с высшей
и  первой  категорией)  составляет  55,3%.  Самый  низкий  уровень
квалификации  учителей,  реализующих  ФГОС СОО (без  высшей и  первой
категории) – в МОУ «Болотская СОШ».

Не  прошли  курсы  повышения  квалификации  и  программы
профессиональной переподготовки в контексте ФГОС среднего образования
учителя,  работающих  по  ФГОС  СОО,  в  МБОУ  «СОШ  №  4»  г.  Белёва
Тульской области,  МБОУ «СОШ №3» г.  Белёва Тульской области,  МБОУ
«СОШ №1» г. Белева Тульской области, МОУ «Берёзовская СОШ»,

Материально-техническая  база  ОО  частично  соответствует
требованиям ФГОС СОО в МБОУ «СОШ № 4» г. Белёва Тульской области,
МБОУ «СОШ №3» г. Белёва Тульской области, МОУ «Берёзовская СОШ»,
МОУ «Болотская СОШ».

Библиотечно-информационный  центр  ОО  частично  укомплектован
печатными и электронными образовательными ресурсами в  МБОУ «СОШ
№3» г. Белёва Тульской области и МОУ «Болотская СОШ».



МО Богородицкий район
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО.

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии с ФГОС СОО не разработано в МОУ СШ № 19, МОУ СШ № 3,
МОУ СШ № 4.

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО не разработано в МОУ СШ № 19, МОУ СШ № 4.

Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Большинство  (93,0%)  учителей общеобразовательных  организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Самый низкий уровень квалификации  учителей, реализующих  ФГОС
СОО (без высшей и первой категории) – в МОУ СШ №29, МОУ ЦО №10.

Не  прошли  курсы  повышения  квалификации  и  программы
профессиональной переподготовки в контексте ФГОС среднего образования
учителя МОУ СШ № 17, МОУ СШ № 19, МОУ СШ № 3.

Материально-техническая  база  ОО  полностью  соответствует
требованиям ФГОС СОО в МОУ СШ № 19, МОУ СШ №29.

Библиотечно-информационный  центр  ОО  частично  укомплектован
печатными и электронными образовательными ресурсами в МОУ СШ №1,
МОУ СШ №19, МОУ СШ №23, МОУ СШ №29, МОУ СШ №4, МОУ ЦО
№10.

МО Веневский район
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО.

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 



Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии с ФГОС СОО  не разработано в МОУ «Веневский ЦО №1» и
МОУ «Прудищинский ЦО».

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО не разработано в МОУ «Веневский ЦО №1».

 Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Большинство  (83,7%)  учителей общеобразовательных  организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Уровень квалификации учителей, реализующих ФГОС СОО (с высшей
и первой категорией) также достаточно высокий и составляет 81,7%. 

Не  прошли  курсы  повышения  квалификации  и  программы
профессиональной переподготовки в контексте ФГОС среднего образования
учителя  МОУ  «Веневский  ЦО  №1»,  МОУ  «Гурьевский  ЦО  им.  С.К.
Иванчикова»,  МОУ  «Дьяконовская  СШ»,  МОУ  «Мордвесский  ЦО  им.
В.Ф.Романова».

Материально-техническая  база  ОО  полностью  соответствует
требованиям ФГОС СОО в МОУ «Гурьевский ЦО им. С.К. Иванчикова».

Библиотечно-информационный  центр  ОО  частично  укомплектован
печатными  и  электронными  образовательными  ресурсами  в  МОУ
«Грицовский ЦО имени Д.С. Сидорова» и МОУ «Кукуйский ЦО».

МО Воловский район
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО.

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии  с  ФГОС  СОО  не  разработано  в МКОУ  «Лутовская  СОШ»,
МКОУ «ЦО п. Волово».

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО разработано во всех ОО.



Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Большинство  (89,0%)  учителей общеобразовательных  организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Уровень квалификации учителей, реализующих ФГОС СОО (с высшей
и первой категорией) также достаточно высокий и составляет 75,3%. 

Не  прошли  курсы  повышения  квалификации  и  программы
профессиональной переподготовки в контексте ФГОС среднего образования
учителя МКОУ «Верхоупская СОШ», МКОУ «Станционная СОШ».

Материально-техническая  база  ОО  частично  соответствует
требованиям  ФГОС  СОО  в  МКОУ  «Верхоупская  СОШ»,  МКОУ
«Двориковская  СОШ»,  МКОУ «Лутовская  СОШ»,  МКОУ «Непрядвенская
СОШ», МКОУ «Станционная СОШ».

 Библиотечно-информационный центр  ОО полностью укомплектован
печатными  и  электронными  образовательными  ресурсами  в  МКОУ
«Верхоупская СОШ», МКОУ «Двориковская СОШ», МКОУ «ЦО п. Волово».

МО г. Донской
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО.

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Разработана система оценивания достижения планируемых результатов
основной образовательной программы среднего общего образования в 66,7%
(6 ОО) организаций, не разработана в МБОУ «Гимназия №20», МБОУ «СОШ
№ 5», МБОУ «Центр образования №4».

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС  СОО  не  разработано  в  МБОУ  «СОШ  №  5»,  МБОУ  «Центр
образования № 2».

Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Большинство  (88,1%)  учителей общеобразовательных  организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 



В  МБОУ «СОШ №14»,  МБОУ «Центр  образования  № 2» не  имеют
квалификации более 55% учителей, реализующих ФГОС СОО.

Прошли  курсы  повышения  квалификации  и  программы
профессиональной переподготовки в контексте ФГОС среднего образования
71,6%  учителей,  работающих  по  ФГОС  СОО.  Не  прошли  данные  курсы
учителя МБОУ «СОШ № 7», МБОУ «Центр образования № 2».

Во  всех  ОО  материально-техническая  база  частично  соответствует
требованиям ФГОС СОО.

Библиотечно-информационный  центр  ОО  частично  укомплектован
печатными и электронными образовательными ресурсами в МБОУ «Центр
образования  № 4»,  МБОУ  «СОШ № 7», МБОУ  «Гимназия  №20», МБОУ
«СОШ № 2», МБОУ «СОШ № 3», МБОУ «СОШ № 5», МБОУ «СОШ № 14». 

МО Дубенский район
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО.

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии с ФГОС СОО не разработано в МКОУ «Дубенская СОШ».

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО разработано во всех ОО. 

Должностные инструкции не приведены в соответствие с требованиями
ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными  характеристиками в  МКОУ
«Надеждинская СОШ».

Большинство  (87,9%)  учителей общеобразовательных  организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Уровень квалификации учителей, реализующих ФГОС СОО (с высшей
и первой категорией) также достаточно высокий и составляет 81,0%. 

Не  прошли  курсы  повышения  квалификации  и  программы
профессиональной переподготовки в контексте ФГОС среднего образования
учителя  в МКОУ «Дубенская  СОШ».  В МКОУ «Опоченский ЦО» только
1(8,3%) учитель прошел указанный курсы, МКОУ «Надеждинская СОШ» – 2
(20%) учителя.



Материально-техническая  база  ОО  полностью  соответствует
требованиям ФГОС СОО в МКОУ «Дубенская СОШ».

Библиотечно-информационный  центр  ОО  частично  укомплектован
печатными  и  электронными  образовательными  ресурсами  в  МКОУ
«Гвардейская СОШ» и МКОУ «Надеждинская СОШ».

МО г. Ефремов
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО.

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Разработана система оценивания достижения планируемых результатов
основной образовательной программы среднего общего образования в 85,0%
(17  ОО)  организаций,  не  разработана  в  МКОУ  «Дубровская  СШ  №21»,
МКОУ «Ефремовский физико-математический лицей», МКОУ «СШ № 10».

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО не разработано в МКОУ «СШ № 10», МКОУ «ЦО №5», МКОУ
«Шиловская СШ № 16».

Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Большинство  (92,4%)  учителей общеобразовательных  организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

В  МКОУ «Павлохуторская СШ № 12»,  МКОУ «СОШ № 7», МКОУ
«СШ  №  6»,  МКОУ  «СШ  №  10»  не  имеют  квалификации  50%  и  более
учителей, реализующих ФГОС СОО.

Прошли  курсы  повышения  квалификации  и  программы
профессиональной переподготовки в контексте ФГОС среднего образования
66,2%  учителей,  работающих  по  ФГОС  СОО.  Не  прошли  данные  курсы
учителя  МКОУ  «Голубоченская  СШ  №20»,  МКОУ  «Павлохуторская  СШ
№12», МКОУ «Степнохуторская СШ №32», МКОУ «СШ №10», МКОУ «СШ
№9», МКОУ «ЦО №4», МКОУ «Чернятинская СШ №15».

Материально-техническая  база  ОО  полностью  соответствует
требованиям  ФГОС  СОО  в  МКОУ  «Военногородская  СШ  №18»,  МКОУ
«Ефремовский физико-математический лицей», МКОУ «СШ №6».



Библиотечно-информационный  центр  ОО  частично  укомплектован
печатными  и  электронными  образовательными  ресурсами  в  МКОУ
«Дубровская  СШ  №21»,  МКОУ  «Павлохуторская  СШ  №  12»,  МКОУ
«Пожилинская СШ № 13», МКОУ «СШ № 3», МКОУ «СШ № 9», МКОУ
«ЦО № 4», МКОУ «ЦО № 5», МКОУ «Чернятинская СШ № 15».

МО Заокский район
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО. Стоит отметить,  что в
МКОУ «Страховская  СОШ им.  В.Д.  Поленова»  основная  образовательная
программа  среднего  общего  образования, разработанная  на  основе  ФГОС
СОО, не утверждена.

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии с ФГОС СОО  не разработано в МКОУ «Сосновская СОШ» и
МКОУ «Страховская СОШ им. В.Д. Поленова».

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО не разработано в МКОУ «Страховская СОШ им. В.Д. Поленова».

Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Большинство  (80%)  учителей общеобразовательных  организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Самый низкий уровень квалификации  учителей, реализующих  ФГОС
СОО (без  высшей  и  первой  категории  более  55%  учителей)  –  в  МКОУ
«Пахомовская  СОШ»,  МКОУ  «Сосновская  СОШ» и  МКОУ «Страховская
СОШ им. В.Д. Поленова».

Доля  учителей,  прошедших  курсы  повышения  квалификации  и
программы профессиональной переподготовки в контексте ФГОС среднего
образования,  достаточно низкая составила лишь 2,9% (2 учителя в МКОУ
«Заокская  СОШ»).  В  МКОУ  «Бутиковская  СОШ»,  МКОУ  «Ненашевская
СОШ»,  МКОУ  «Пахомовская  СОШ»,  МКОУ  «Сосновская  СОШ»,  МКОУ
«Страховская  СОШ  им.  В.Д.  Поленова» учителя  не  проходили  курсы



повышения квалификации и программы профессиональной переподготовки в
контексте ФГОС СОО.

Материально-техническая  база  ОО  Заокского  района  частично
соответствует требованиям ФГОС СОО.

Библиотечно-информационный  центр  ОО  полностью  укомплектован
печатными  и  электронными  образовательными  ресурсами  в  МКОУ
«Страховская СОШ им. В.Д. Поленова».

МО Каменский район
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО. 

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Все  общеобразовательные  организации  разработали  положение  об
организации  оценки достижения  обучающимися  планируемых результатов
освоения  основной  образовательной  программы  в  соответствии  с  ФГОС
СОО.

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО разработано во всех ОО. 

Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Большинство  (95,2%)  учителей общеобразовательных  организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Уровень квалификации учителей, реализующих ФГОС СОО (с высшей
и  первой  категорией)  составляет  69%.  Стоит  отметить,  что  в  МКОУ
«Молчановская  СШ»  учителя,  реализующие  ФГОС  СОО,  имеет  только
первую квалификационную категорию.

Не  прошли  курсы  повышения  квалификации  и  программы
профессиональной переподготовки в контексте ФГОС среднего образования
учителя в МКОУ «Закопская СШ».

Материально-техническая  база  ОО  частично  соответствует
требованиям  ФГОС  СОО  в  МКОУ  «АСШ  им.  А.А.Кудрявцева»,  МКОУ
«Закопская СШ», МКОУ «Молчановская СШ».



Библиотечно-информационный  центр  ОО  полностью  укомплектован
печатными  и  электронными  образовательными  ресурсами  в  МКОУ
«Новопетровская СШ», не укомплектован – МКОУ «Молчановская СШ».

МО Кимовский район
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО. 

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии  с  ФГОС  СОО  не  разработано  в МКОУ  Казановская  СОШ,
МКОУ СОШ №1, МКОУ СОШ №2, МКОУ СОШ №3, МКОУ СОШ №5.

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО не разработано в МКОУ СОШ № 1.

Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Большинство  (85,6%)  учителей общеобразовательных  организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Самый низкий уровень квалификации  учителей, реализующих  ФГОС
СОО (без  высшей и первой категории 50% и более  учителей)  – в  МКОУ
Казановская СОШ, МКОУ Новольвовская СОШ, МКОУ Бучальская СОШ.

Не  прошли  курсы  повышения  квалификации  и  программы
профессиональной  переподготовки  по  вопросам  введения  ФГОС  СОО
учителя  в  МКОУ  Бучальская  СОШ,  МКОУ  Епифанская  СОШ,  МКОУ
Казановская СОШ, МКОУ СОШ № 4. 

Материально-техническая  база  ОО  частично  соответствует
требованиям ФГОС СОО только в МКОУ - гимназия №6, МКОУ Бучальская
СОШ, МКОУ Епифанская СОШ, МКОУ Новольвовская СОШ, МКОУ СОШ
№ 1, МКОУ СОШ № 2, МКОУ СОШ № 3, МКОУ СОШ № 4, МКОУ СОШ №
5, МКОУ СОШ №7.

Библиотечно-информационный  центр  ОО  полностью  укомплектован
печатными  и  электронными  образовательными  ресурсами  в  МКОУ
Казановская СОШ и МКОУ СОШ №7.



МО Киреевский район
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО. 

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии с ФГОС СОО не разработано в МКОУ «Киреевский ЦО №1»,
МКОУ  «Киреевский  ЦО  №3»,  МКОУ  «Киреевский  ЦО  №4»,  МКОУ
«Красноярский  ЦО»,  МКОУ  «Липковский  ЦО  №1»,  МКОУ  «Присадская
СОШ».

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС  СОО  не  разработано в МКОУ  «Дедиловский  ЦО»,  в МКОУ
«Киреевский ЦО №1», МКОУ «Киреевский ЦО №2», МКОУ «Киреевский
ЦО №4», МКОУ «Красноярский ЦО», МКОУ «Липковский ЦО №1», МКОУ
«Октябрьский ЦО».

Должностные инструкции не приведены в соответствие с требованиями
ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными  характеристиками  в  МКОУ
«Красноярский ЦО».

Практически все (95,3%)  учителя общеобразовательных организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Самый низкий уровень квалификации  учителей, реализующих  ФГОС
СОО (без высшей и первой категории) – в МКОУ «Болоховский ЦО № 2».

Не  прошли  курсы  повышения  квалификации  и  программы
профессиональной переподготовки в контексте ФГОС среднего образования
учителя в МКОУ «Дедиловский ЦО», МКОУ «Киреевский ЦО №4», МКОУ
Киреевский ЦО №2», МКОУ «Красноярский ЦО», МКОУ «Липковская СОШ
№2», МКОУ «Приупская СОШ».

Материально-техническая  база  общеобразовательных  организаций
района частично соответствует требованиям ФГОС СОО.

Библиотечно-информационный  центр  ОО  полностью  укомплектован
печатными  и  электронными  образовательными  ресурсами  в  МКОУ
«Большекалмыкская СОШ» и МКОУ «Липковский ЦО №1».

МО Куркинский район



Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии
утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО. 

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Все  ОО разработали  положение  об  организации  оценки  достижения
обучающимися  планируемых  результатов  освоения  основной
образовательной программы в соответствии с ФГОС.

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО разработано во всех ОО. 

Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Практически все (94,6%)  учителя общеобразовательных организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Уровень квалификации учителей, реализующих ФГОС СОО (с высшей
и первой категорией) также достаточно высокий и составляет 81,1%.

Все  учителя, реализующих  ФГОС  СОО, прошли  курсы  повышения
квалификации  и/или  программы  профессиональной  переподготовки  по
вопросам введения ФГОС СОО. 

Материально-техническая  база  ОО  частично  соответствует
требованиям  ФГОС  СОО  в  МКОУ  «Михайловская  СОШ»  имени  В.А.
Казанского, МКОУ Куркинская СОШ №1, МОУ Самарская СОШ.

Библиотечно-информационный  центр  ОО  полностью  укомплектован
печатными  и  электронными  образовательными  ресурсами  в  МКОУ
«Куркинская СОШ №2».

МО г. Новомосковск
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО.

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии  с  ФГОС  СОО  не  разработано  в  МБОУ  «Лицей  «Школа



менеджеров»,  МБОУ  «СОШ  №12»,  МБОУ  «СОШ  №14»,  МБОУ  «СОШ
№17», МБОУ «СОШ №18», МБОУ «СОШ №6», МБОУ «ЦО №1», МБОУ
«ЦО  №4»,  МБОУ  «ЦО  №9»,  МКОУ  «Первомайский  ЦО»,  МКОУ
«Правдинский  ЦО»,  МКОУ  «СОШ  №19»,  МКОУ  «ЦО  №24»,  МКОУ
«Ширинская СОШ».

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО не разработано в МБОУ «Лицей «Школа менеджеров», МБОУ
«СОШ №12», МБОУ «СОШ №17», МБОУ «ЦО №1», МБОУ «ЦО №4».

Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Большинство  (88,0%)  учителей общеобразовательных  организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Самый низкий уровень квалификации  учителей, реализующих  ФГОС
СОО (без  высшей  и  первой  категории)  –  в  МКОУ  «Гремячевский  ЦО»,
МКОУ «Первомайский ЦО», МКОУ «ЦО № 10».

Прошли  курсы  повышения  квалификации  и  программы
профессиональной переподготовки в контексте ФГОС среднего образования
49,7%  учителей,  работающих  по  ФГОС  СОО.  Не  прошли  данные  курсы
учителя в МБОУ «Лицей «Школа менеджеров», МБОУ «СОШ №17», МБОУ
«СОШ №18», МБОУ «СОШ №20», МБОУ «СОШ №5», МБОУ «ЦО №1»,
МБОУ «ЦО №9», МКОУ «Гремячевский ЦО», МКОУ «СОШ № 19», МКОУ
«Ширинская СОШ».

Материально-техническая  база  ОО  полностью  соответствует
требованиям  ФГОС  СОО  в  МБОУ  «Лицей  «Школа  менеджеров»,  МБОУ
«СОШ №8», МБОУ «ЦО №1», МБОУ «ЦО №4».

Библиотечно-информационный  центр  ОО  полностью  укомплектован
печатными  и  электронными  образовательными  ресурсами  в  МБОУ
«Гимназия  №13»,  МБОУ  «Гимназия  №1»,  МБОУ  «Лицей  «Школа
менеджеров»,  МБОУ «Лицей»,  МБОУ «СОШ №14»,  МБОУ «СОШ №15»,
МБОУ  «СОШ  №17»,  МБОУ  «СОШ  №8»,  МБОУ  «ЦО  №1»,  МКОУ
«Краснобогатырский ЦО», МКОУ «Первомайский ЦО», МКОУ «СОШ №3»,
МКОУ «Ширинская СОШ».

МО р.п. Новогуровский



Общеобразовательная  организация  имеет  в  наличии  утвержденную
основную  образовательную  программу  среднего  общего  образования
разработанную на основе ФГОС СОО.

Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии с ФГОС СОО не разработано.

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО не разработано.

В ОО имеются должностные инструкции, составленные в соответствии
с новыми тарифно-квалификационными характеристиками.

Практически  все  (81,8%)  учителя общеобразовательной организации,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Доля  учителей,  реализующих  ФГОС  СОО (без  высшей  и  первой
категории) достаточно низкая и составляет лишь 27,3%.

Доля  учителей,  работающих  по  ФГОС  СОО,  прошедших  курсы
повышения  квалификации  и/или  программы  профессиональной
переподготовки в контексте ФГОС среднего образования составляет 81,8%.

Материально-техническая  база  общеобразовательной  организации
частично соответствует требованиям ФГОС СОО.

Библиотечно-информационный центр ОО укомплектован печатными и
электронными образовательными ресурсами частично.

МО Одоевский район
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО. 

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии с ФГОС СОО не разработано в МКОУ «Одоевская СОШ имени
В.Д.  Успеского»  и  МКОУ  «ОСОШ  им.  Героя  Советского  Союза  А.Д.
Виноградова».

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО не разработано в МКОУ «ОСОШ им. Героя Советского Союза
А.Д. Виноградова».



Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Практически все (93,9%)  учителя общеобразовательных организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Самый низкий уровень квалификации  учителей, реализующих  ФГОС
СОО (без высшей и первой категории) – в МКОУ «Одоевская СОШ имени
В.Д. Успеского».

Не  прошли  курсы  повышения  квалификации  и/или  программы
профессиональной  переподготовки  по  вопросам  введения  ФГОС  СОО
учителя в МКОУ «ОСОШ им. Героя Советского Союза А.Д. Виноградова» и
МКОУ «Рылёвская СОШ».

Материально-техническая  база  ОО  частично  соответствует
требованиям ФГОС СОО в МКОУ «ОСОШ им. Героя Советского Союза А.Д.
Виноградова» и МКОУ «Рылёвская СОШ».

Библиотечно-информационный  центр  ОО  частично  укомплектован
печатными и электронными образовательными ресурсами в МКОУ «ОСОШ
им. Героя Советского Союза А.Д. Виноградова».

МО Плавский район
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО. 

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии с ФГОС СОО не разработано в МБОУ «Горбачёвская СОШ».

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО разработано во всех ОО.

Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Практически все (91,1%)  учителя общеобразовательных организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Уровень квалификации учителей, реализующих ФГОС СОО (с высшей
и первой категорией) также достаточно высокий и составляет 81,0%.



Большинство  (84,8%)  учителей  прошли  курсы  повышения
квалификации  и/или  программы  профессиональной  переподготовки  по
вопросам введения ФГОС СОО.

Материально-техническая  база  ОО  частично  соответствует
требованиям  ФГОС  СОО  в  МБОУ  «Плавская  СОШ  №  1»,  МБОУ
«Волхонщинская  СОШ»,  МБОУ  «Молочно-Дворская  СОШ»,  МБОУ
«Плавская СОШ № 2», МБОУ «ЦО №3».

Библиотечно-информационный  центр  ОО  полностью  укомплектован
печатными  и  электронными  образовательными  ресурсами  в  МБОУ
«Горбачёвская СОШ».

МО Суворовский район
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО. 

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Все  ОО разработали  положение  об  организации  оценки  достижения
обучающимися  планируемых  результатов  освоения  основной
образовательной программы в соответствии с ФГОС СОО.

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО разработано во всех ОО.

Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Большинство  (89,9%)  учителей общеобразовательных  организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Самый низкий уровень квалификации  учителей, реализующих  ФГОС
СОО (без высшей и первой категории) – в МКОУ «Новочерепетская СОШ
ЦО».

Не  прошли  курсы  повышения  квалификации  и/или  программы
профессиональной  переподготовки  по  вопросам  введения  ФГОС  СОО
учителя  в  МБОУ  «Гимназия  (ЦО)  г.  Суворова»,  МБОУ  «СОШ  №  2  г.
Суворова»,  МКОУ  «Новочерепетская  СОШ  ЦО»  и  МКОУ  «Ханинская
СОШ».

Материально-техническая  база  ОО  частично  соответствует
требованиям  ФГОС  СОО  в  МБОУ  «СОШ  №  2  г.  Суворова»,  МКОУ



«Новочерепетская  СОШ  ЦО»  и  МКОУ  «Ханинская  СОШ»,  МКОУ
«Чекалинская  СОШ  (ЦО)  им.  А.П.Чекалина»,  МКОУ  «СОШ  №1  ЦО  г.
Суворова».

Библиотечно-информационный  центр  ОО  полностью  укомплектован
печатными  и  электронными  образовательными  ресурсами  в  МБОУ
«Гимназия (ЦО) г. Суворова», МБОУ «СОШ № 5 (ЦО) г. Суворова», МКОУ
«Агеевская СОШ №3 (ЦО)».

МО п.г.т.Славный
Общеобразовательная  организация  имеет  в  наличии  утвержденную

основную  образовательную  программу  среднего  общего  образования
разработанную на основе ФГОС СОО.

В  ОО  разработали  рабочие  программы  учебных  предметов,  курсов,
дисциплин, модулей в соответствии с ФГОС СОО. 

Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии с ФГОС СОО не разработано.

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО не разработано.

В ОО имеются должностные инструкции, составленные в соответствии
с новыми тарифно-квалификационными характеристиками.

Все  (100%)  учителя ОО,  реализующих  ФГОС  СОО,  имеют высшее
педагогическое образование. 

Доля  учителей,  реализующих  ФГОС  СОО (без  высшей  и  первой
категории) достаточно низкая и составляет 33,3%.

Курсы повышения квалификации и/или программы профессиональной
переподготовки по вопросам введения ФГОС СОО учителя ОО не прошли.

Материально-техническая  база  общеобразовательной  организации
частично соответствует требованиям ФГОС СОО.

Библиотечно-информационный центр ОО укомплектован печатными и
электронными образовательными ресурсами частично.

МО Тепло-Огаревский район
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО. 



Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии  с  ФГОС  СОО  не  разработано  в МКОУ  «Красногвардейская
СОШ», МКОУ «Покровская СОШ».

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС  СОО  не  разработано  в МКОУ  «Красногвардейская  СОШ»,  МКОУ
«Покровская СОШ».

Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Большинство  (87,7%)  учителей общеобразовательных  организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Самый низкий уровень квалификации  учителей, реализующих  ФГОС
СОО (без  высшей  и  первой  категории)  –  в  МКОУ  «Волчье-Дуброавская
СОШ».

Не  прошли  курсы  повышения  квалификации  и/или  программы
профессиональной  переподготовки  по  вопросам  введения  ФГОС  СОО
учителя в МКОУ «Покровская СОШ». 

Материально-техническая  база  ОО  частично  соответствует
требованиям  ФГОС  СОО  в  МКОУ  «Алексеевская  СОШ»,  МКОУ
«Красногвардейская СОШ», МКОУ «Покровская СОШ», МКОУ «СОШ № 1
п. Теплое», МКОУ «СОШ № 2 п. Теплое».

Библиотечно-информационный  центр  ОО  частично  укомплектован
печатными  и  электронными  образовательными  ресурсами  в  МКОУ
«Алексеевская  СОШ»,  МКОУ  «Красногвардейская  СОШ»,  МКОУ
«Покровская СОШ».

МО г. Тула
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО.

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 



Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии с ФГОС СОО не разработано в МАОУ «Лицей №1», МБОУ ЦО
№10, МБОУ ЦО №21, МБОУ ЦО №23, МБОУ ЦО №30, МБОУ ЦО №33,
МБОУ ЦО №34, МБОУ ЦО №36, МБОУ ЦО №4, МБОУ ЦО №40, МБОУ ЦО
№41, МБОУ ЦО №45, МБОУ ЦО №49, МБОУ ЦО №50, МБОУ ЦО №51,
МБОУ ЦО №56, МБОУ ЦО №57, МБОУ ЦО №9, МБОУ-Лицей №2.

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО не разработано МАОУ «Лицей №1», МБОУ ЦО №10, МБОУ ЦО
№37, МБОУ ЦО №21, МБОУ ЦО №36, МБОУ ЦО №39, МБОУ ЦО №45,
МБОУ ЦО №49.

Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Большинство  (95,6%)  учителей общеобразовательных  организаций,
реализующих  ФГОС  СОО,  имеют высшее  педагогическое  образование.
Стоит  отметить,  что  в  МБОУ  ЦО  №48  имеют  высшее  педагогическое
образование только 50% учителей, реализующих ФГОС СОО.

Самый низкий уровень квалификации  учителей, реализующих  ФГОС
СОО (без высшей и первой категории более 63% учителей) – в  МБОУ «ЦО
№ 53 им. Л.Н. Толстого», МБОУ «ЦО №55 им. А.И. Миронова», МБОУ ЦО
№ 29, МБОУ ЦО № 48, МБОУ ЦО № 50. 

Прошли  курсы  повышения  квалификации  и  программы
профессиональной переподготовки в контексте ФГОС среднего образования
63,5%  учителей,  работающих  по  ФГОС  СОО.  Не  прошли  данные  курсы
учителя МБОУ «ЦО №55 им. А.И. Миронова», МБОУ ЦО №25, МБОУ ЦО
№28, МБОУ ЦО №35, МБОУ ЦО №39, МБОУ ЦО №49.

Материально-техническая  база  ОО  полностью  соответствует
требованиям ФГОС СОО в МАОУ «Лицей №1»,  МБОУ ЦО №20,  МБОУ
«ЦО - гимназия №1», МБОУ «ЦО №13 им. Е.Н. Волкова», МБОУ ЦО №1,
МБОУ ЦО №19, МБОУ ЦО №2, МБОУ ЦО №4, МБОУ ЦО №42, МБОУ ЦО
№58 «Поколение будущего».

Библиотечно-информационный  центр  ОО  полностью  укомплектован
печатными и электронными образовательными ресурсами в МАОУ «Лицей
№1», МБОУ ЦО №20, МБОУ «ЦО - гимназия №1», МБОУ «ЦО №13 им. Е.Н.
Волкова», МБОУ ЦО №1, МБОУ ЦО №14, МБОУ ЦО №18, МБОУ ЦО №2,
МБОУ ЦО №26, МБОУ ЦО №29, МБОУ ЦО №30, МБОУ ЦО №31, МБОУ
ЦО №34, МБОУ ЦО №38, МБОУ ЦО №4, МБОУ ЦО №42, МБОУ ЦО №44,



МБОУ  ЦО  №45,  МБОУ  ЦО  №5,  МБОУ  ЦО  №54,  МБОУ  ЦО  №58
«Поколение будущего», МБОУ-Лицей № 2.

МО Узловский район
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО. 

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии с ФГОС СОО не разработано в МБОУ СОШ №1, МБОУ СОШ
№18, МБОУ СОШ №17, МКОУ СОШ №2, МКОУ СОШ №9.

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО не разработано в МКОУ СОШ №2, МКОУ СОШ №9.

Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Практически все (92,1%)  учителя общеобразовательных организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Самый низкий уровень квалификации  учителей, реализующих  ФГОС
СОО (без высшей и первой категории) – в МКОУ СОШ № 21.

Не  прошли  курсы  повышения  квалификации  и/или  программы
профессиональной  переподготовки  по  вопросам  введения  ФГОС  СОО
учителя в МБОУ СОШ №1, МБОУ СОШ №17, МКОУ СОШ № 21.
Материально-техническая  база  ОО  частично  соответствует  требованиям
ФГОС  СОО  в  МАОУ  СОШ  №61,  МБОУ  «Лицей  имени  И.И.  Федунца»,
МБОУ Гимназия, МБОУ СОШ №1, МБОУ СОШ №18, МБОУ СОШ №59 им.
Героя Советского Союза Д.А. Медведева, МКОУ СОШ №21, МКОУ СОШ
№3.

Библиотечно-информационный  центр  ОО  частично  укомплектован
печатными и электронными образовательными ресурсами в МБОУ «Лицей
имени И.И. Федунца», МБОУ Гимназия, МБОУ СОШ № 1, МБОУ СОШ №
18, МБОУ СОШ № 59 им. Героя Советского Союза Д.А. Медведева, МКОУ
«ЦО Бестужевский», МКОУ СОШ № 21.

МО Чернский район



Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии
утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО. 

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии с ФГОС СОО не разработано в МКОУ «Архангельская СОШ».

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС  СОО  не  разработано в МКОУ  «Архангельская  СОШ»,  МКОУ
«Поповская СОШ».

Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Практически все (96,8%)  учителя общеобразовательных организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Уровень квалификации учителей, реализующих ФГОС СОО (с высшей
и первой категорией) также достаточно высокий и составляет 93,7%.

Все  учителя  прошли  курсы  повышения  квалификации  и/или
программы профессиональной переподготовки по вопросам введения ФГОС
СОО.

Материально-техническая  база  общеобразовательных  организаций
района частично соответствует требованиям ФГОС СОО.

Библиотечно-информационный  центр  ОО  полностью  укомплектован
печатными  и  электронными  образовательными  ресурсами  в  МКОУ
«Чернская СОШ №2».

МО Щекинский район
Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии

утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО. 

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии  с  ФГОС  СОО  не  разработано  в МБОУ  «Советская  средняя



школа №10»,  МБОУ «Средняя школа №20», МБОУ «Средняя школа №12»,
МБОУ «Средняя школа №13», МБОУ «Средняя школа №9».

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО не разработано в МБОУ «Средняя школа №12», МБОУ «Средняя
школа №9».

Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Практически все (94,8%)  учителя общеобразовательных организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Самый низкий уровень квалификации  учителей, реализующих  ФГОС
СОО (без высшей и первой категории) – в МБОУ «Советская средняя школа
№10», МБОУ «Средняя школа №9».

Не  прошли  курсы  повышения  квалификации  и/или  программы
профессиональной  переподготовки  по  вопросам  введения  ФГОС  СОО
учителя в  МБОУ  «Лазаревская  СШ  №26»,  МБОУ  «Лицей»,  МБОУ
«Новоогаревская СШ №19», МБОУ «Селивановская СОШ № 28»  – ЦО с.
Селиваново, МБОУ «Средняя школа №12», МБОУ «Средняя школа №13»,
МБОУ «Средняя школа №16-ЦО р.п. Первомайский». 

Материально-техническая  база  ОО  частично  соответствует
требованиям ФГОС СОО в МБОУ «Лицей №1», МБОУ «Гимназия №1 - ЦО»,
МБОУ «Крапивенская СШ №24 им. Героя Советского Союза Д.А. Зайцева -
ЦО с.Крапивна», МБОУ «Селивановская СОШ № 28" - ЦО с. Селиваново»,
МБОУ «Советская СШ №10», МБОУ «Социалистическая СШ №18», МБОУ
«Средняя  школа  №  20»,  МБОУ  «Средняя  школа  №11»,  МБОУ  «Средняя
школа  №13»,  МБОУ «Средняя  школа №6»,  МБОУ «Средняя  школа №9»,
МБОУ СШ № 2, МБОУ СШ №4, МОУ «Ломинцевская СШ № 22 им. Героя
Советского Союза В.Г. Серегина».

Библиотечно-информационный  центр  ОО  полностью  укомплектован
печатными и электронными образовательными ресурсами в МБОУ «Лицей
№1», МБОУ «Лазаревская СШ №26», МБОУ «Лицей», МБОУ «Пришненская
СШ  №27»,  МБОУ  «Советская  СШ  №2»,  МБОУ  «СШ  №1  имени  Героя
Советского Союза Б.Н. Емельянова», МБОУ «Средняя школа №12», МБОУ
«Средняя школа №13», МБОУ «Средняя школа №6», МБОУ «Средняя школа
№7», не укомплектован – МБОУ «Советская СШ №10».

МО Ясногорский район



Все  общеобразовательные  организации  имеют  в  наличии
утвержденную  основную  образовательную  программу  среднего  общего
образования разработанную на основе ФГОС СОО. 

Все  общеобразовательные  организации  (100%)  разработали  рабочие
программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей в соответствии
с ФГОС СОО. 

Положение  об  организации  оценки  достижения  обучающимися
планируемых результатов освоения основной образовательной программы в
соответствии с ФГОС СОО не разработано в МОУ «Денисовская СШ», МОУ
«ЦО Ревякинский».

Положение о внеурочной деятельности обучающихся в соответствие с
ФГОС СОО разработано во всех ОО.

Во  всех  ОО  должностные  инструкции приведены  в  соответствие  с
требованиями  ФГОС  СОО  и  тарифно-квалификационными
характеристиками.

Практически все (94,1%)  учителя общеобразовательных организаций,
реализующих ФГОС СОО, имеют высшее педагогическое образование. 

Самый низкий уровень квалификации  учителей, реализующих  ФГОС
СОО (без высшей и первой категории) – в МОУ «Архангельская СШ», МОУ
«Санталовская СШ», МОУ «ЦО Иваньковский».

Не  прошли  курсы  повышения  квалификации  и/или  программы
профессиональной  переподготовки  по  вопросам  введения  ФГОС  СОО
учителя в  МОУ «Санталовская СШ», МОУ «ЦО Иваньковский», МОУ «ЦО
№2» г. Ясногорска, МОУ «ЦО Тайдаковский».

Материально-техническая  база  общеобразовательных  организаций
района частично соответствует требованиям ФГОС СОО.

Библиотечно-информационный  центр  ОО  полностью  укомплектован
печатными  и  электронными  образовательными  ресурсами  в  МОУ
«Санталовская СШ», МОУ «ЦО Иваньковский», МОУ «Ревякинская СШ».
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